
Auf der Website der Rechtsanwaltskammer haben die 

Kammermitglieder unter „Angebote für Geflüchtete einstellen“

ab sofort ohne vorherige Anmeldung die Möglichkeit, für die aus 

der Ukraine geflohenen Kolleginnen und Kollegen sowie ihren 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, verschiedene Angebote 

aufzugeben:

einen Job für eine Kollegin oder einen Kollegen aus der 

Ukraine,

einen Praktikumsplatz für eine Kollegin oder einen 

Kollegen,

einen Job für eine Fachangestellte oder einen 

Fachangestellten / eine Sekretärin oder einen Sekretär

einen Bürojob für Geflüchtete (z.B. IT-Unterstützung, 

Botentätigkeit)

das Angebot, freie Ressourcen einer Kanzlei separat zu 

Job-Angebote für Geflüchtete 

aus der Ukraine

https://www.rak-berlin.de/rak-berlin/angebote_fuer_gefluechtete.php


nutzen (z.B. Schreibtisch, Internet, Telefon).

 

Es ist im Rahmen der maximalen Zeichenzahl möglich, die 

Angebote auf Deutsch, Englisch, Ukrainisch oder auch 

mehrsprachig einzustellen.

Auf der Seite „Jobs for Ukrainian Refugees“ können die 

Geflüchteten dann die Angebote finden und sich direkt bei den 

Kammermitgliedern bewerben.

Außerdem wird dort auch über die Möglichkeit der Kolleginnen 

und Kollegen aus der Ukraine informiert, sich gem. § 206 BRAO 

in Deutschland niederzulassen.

Zum Antragsformular gem. § 206 BRAO

auf Deutsch

auf Englisch

auf Ukrainisch.

https://www.rak-berlin.de/rak-berlin/jobs_for_ukrainian_refugees.php
https://www.rak-berlin.de/download/mitglieder_pdfs_formulare/Formular_Antrag_206.pdf
https://www.rak-berlin.de/download/mitglieder_pdfs_formulare/220502_Antrag206_Englisch_n.pdf
https://www.rak-berlin.de/download/mitglieder_pdfs_formulare/220502_Antrag206_Ukrainisch_n.pdf?m=1651588581&

